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关于召开第二届全国勘察设计行业
管理创新大会的预通知
 
各地方、各部门勘察设计同业协会，中国人民解放军工程建设协会，各勘察设计单位，中国勘察设计协会各分会、工作委员会： 
党的十八届三中全会对全面深化改革进行了部署，明确了进一步改革发展的目标任务。即将召开的住建部建筑行业改革发展会议，将对建筑行业深化改革提出具体要求。为了巩固近年来勘察设计行业的改革与发展成果，总结交流首届管理创新大会以来，企业在管理创新和战略转型方面取得的成绩与经验，研讨勘察设计行业全面深化改革的思路和途径，引导企业深化体制机制改革，创新发展模式、转变发展方式，实现可持续发展，中国勘察设计协会拟定于2014年5月召开以“深化改革，创新发展”为主题的第二届全国勘察设计行业管理创新大会（时间、地点另行通知）。现将有关事项通知如下：
一、大会主要内容
1、邀请有关领导、专家、学者就国家宏观发展形势、行业发展状况及企业转型发展政策等相关内容作主旨报告。
2、邀请业内企业代表就企业在管理创新、转型发展等方面的思考、做法和经验作主题演讲。
3、分别举行以深化改革发展、企业综合管理、企业转型与管理创新为主题的三个分论坛，邀请具有管理创新实践经验的企业负责人作专题演讲和典型案例介绍。
4、为获得“创新型优秀企业、创优型企业和优秀企业家（院长）”称号的企业和个人颁奖。
二、参会人员
1、勘察设计同业协会的负责人。
2、协会会员单位的负责人。
3、创新型优秀企业和创优型企业的代表。
4、优秀企业家（院长）或其代表。
5、有关专家学者。
三、主题征文活动
为使本次大会的交流取得预期效果，现面向全行业开展主题征文活动，论文经评审、编辑，择优汇编会议论文集。
征文实施方案详见附件。
四、注意事项
请各地方、各部门勘察设计同业协会、各会员单位以及本会各分支机构对此次大会予以充分重视，积极配合，共同做好优秀论文撰写与推荐、报名参会等工作。
五、会议联系人及联系方式
联系人：汪祖进    王  纯
电  话：（010）88023049        传  真：（010）88023049
 
附  件：第二届全国勘察设计行业管理创新大会主题征文实施方案
中国勘察设计协会
 2014年2月17日
 

 

附件：
第二届全国勘察设计行业管理创新大会
主题征文实施方案
一、组织单位
主办单位：中国勘察设计协会
承办单位：中国勘察设计协会建设项目管理和工程总承包分会
中国勘察设计协会设计体制改革工作委员会
中国勘察设计协会信息化推进工作委员会
二、征文主题
主题1：深化改革发展
围绕以下专题撰写论文：
（1）事转企的成功之路
（2）企业体制创新的探索与实践
（3）企业体制机制改革的新思路和新途径
（4）企业二次改革的经验与启示
（5）混合所有制经济在企业改革发展中的地位和作用
（6）企业改制与资产重组的关系
（7）企业改制与软实力提升
主题2：企业综合管理
围绕以下专题撰写论文：
（1）综合管理平台建设的现状与趋势
（2）综合管理平台对企业转型发展的支撑作用
（3）知识管理在工程设计行业的应用
（4）知识管理引领企业转型发展
（5）提升设计企业管理水平新思路及途径
（6）集成化协同设计平台建设与应用
（7）标准化体系建设促进企业管理创新
主题3：企业转型与管理创新
围绕以下专题撰写论文：
（1）创建（国际型）工程公司之路
（2）工程公司与设计院之差异
（3）企业项目化管理
（4）国际承包与标准国际化
（5）国际工程HSE管理
（6）精细化设计和管理与企业转型发展
以上论文专题供参考，也可围绕上述内容自定专题。
三、论文汇编
大会将组织专家对征集的论文进行评审、编辑，择优汇编《第二届全国勘察设计行业管理创新大会优秀论文集》。
四、论文征集与联系单位
请各地方、各部门勘察设计同业协会动员所属会员单位（或个人）积极投稿，于3月31日前将本行业、本部门择优推荐的论文（推荐数量一般为5至7篇）提交投稿联系单位。
投稿联系单位信息如下：
1、“深化改革发展”主题征文，由中国勘察设计协会设计体制改革工作委员会负责接收联系并组织专家评审。
联  系 人：梁英君
联系电话：010-83296964 (办公室)   15901053410（手机）
邮     箱：619954884@qq.com 
2、“企业综合管理”主题征文，由中国勘察设计协会信息化推进工作委员会负责接收联系并组织专家评审。
联 系 人：陈超熙
联系电话：010-51979456（办公室）  13601065199（手机）
邮    箱：chaoxichen@bcdst.com
3、“企业转型与管理创新”主题征文，由中国勘察设计协会建设项目管理和工程总承包分会负责接收联系并组织专家评审。
联 系 人：曾大鸣
联系电话：010-64820655(办公室)   13661311856（手机）
邮    箱：zengdaming1957@163.com
五、征文要求
1、投稿论文原则上不超过6000字。
2、论文需注明撰稿人和联系方式（固定电话、手机、电子信箱）。
3、论文一律以电子文件（word文本）形式传送。
4、论文撰写格式要求如下：
（1）题目字体为三号黑体，居中，段前段后各0.5行间距；
（2）单位及作者的字体为小四号宋体，居中排列；
（3）摘要字体为五号宋体，字数200～300，行距18磅；
（4）关键词字体为五号宋体，3～6个；
（5）正文字体为小四号宋体，字符间距为标准，行距18磅；
（6）标题不超过三级，体例按“1”、“1.1”和“1.1.1”排列，字体为小四号宋体，加粗，段前段后各0.5行间距；
（7）页面设置为A4（21cm×29.7cm），左右上下页边距均为2.5cm；
（8）附图和照片采用电子格式，以“四周型环绕”嵌入文本，按出现顺序全文统一顺序编号，图注位于附图、照片的下方，字体为小五号宋体，居中；
（9）页码字体为五号宋体，居中。
 

